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Skolebestyrelsen Magleblik Skole 
14. august 2024 kl. 17.30 – 19.30 Magleblik Skole, konferencen  

Til nye medlemmer: Der er let aftensmad og konferencen ligger ved kontoret 
 

Dagsorden 

 
Forældrerepræsentanter: 
Mie Mai Reimers - formand 
Bastian Kern - næstformand 
Lena Porsing Halberg 
Tanja Uldal Jørgensen 
Dijana Radicanin 
Maiken Dyhl-Kristoffersen 
Jannie Vilsøe 
 
Forældre suppl: 
 

Medarbejderrepræsentanter: 
Gitte Siglev, lærer 
Trine Furbo, pædagog 
 
 
Medarbejder suppl: 
Peter Zethner-Møller, lærer 

 

 

Elevrepræsentanter: 
 
Er endnu ikke valgt 
 
 

 

 

Ledelsesrepræsentanter: 
Wenche Fogsgaard, skoleleder 
Yvonne Pedersen, viceskoleleder 
 
 

 
Afbud: Peter J. og Bastian 
Ordstyrer: Referent:  
Punkter til næste møde:  

   

 

Nr. Indhold 
Beslutning 

Tid Bilag 

 

1. 

 

Godkendelse af dagsorden samt velkommen 

 
Beslutning 

 

 

Dagsorden godkendt 

 

 

5 

min. 

 

 

2. 
 

  

Konstituering af skolebestyrelsen 
Valg af formand og næstformand 

 

Orientering og Beslutning 

 

 

Formand: Mie Mai 

 

20 
min. 
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Næstformand: Bastian Kern 

Supplerende næstformand: Maiken Dyhl-

Kristoffersen 

 

Ekstra medarbejderrepræs. 

 

 

3. 

 

Skolebestyrelsens arbejde 2024/2025 – datoer og hvilke 

områder vil vi prioritere i vores arbejde? Årshjul 

 

Orientering samt dialog/ Mie Mai 

 

 

 

 

  

Bestyrelsens mødedag: 

Man - tir - ons (ej tor) 

Uge 33-41: 

- Forældremøder (bestyrelsen 

fortæller om principperne for at 

gå i skole). 

- Høringssvar - budget 

Uge 43-51: 

- Skolens budget 

- Faglig udvikling på skolen 

- Åben Skole-aftener, hvor 

forældrene er inviterede 

Uge 2-15: 

- Regnskab og budget 

- Trivselsudvikling 

Uge 15-26: 

 

40 

min. 
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- Planlægning for kommende møder 

- Årsberetning 

 

 

4. 

 

 

Høringssvar, udeområde 

 

Orientering samt beslutning/ formanden 

 

 

 

Formanden fortalte, skolen har gjort 

opmærksom på, man ikke er begejstrede 

for, skolens areal er inddraget til nye 

tennisbaner. 

En forældre på skolen har været i dialog 

med borgmesteren - og set på 

lokaliteterne - hvorved bedre løsninger er 

kommet frem. Samme forælder har også 

gennemført underskriftindsamling.  

 

 

 

 

 

 

20  

min. 

 

 

 

5. 

 

 

Nyt fra 

Orientering  

 

a) Formanden 

b) Skolens ledelse 

c) Medarbejderne 

 

 

 

A)  

B) Leder: 

Basen. Udskoling bliver udviklet - 

men processen skal ikke forceres. 

Hånden skal holdes under 

eleverne - ikke over, er 

princippet. Derudover har Basen 

generelt svært ved at være i de 

nuværende lokaler.  

Mål. Lederne tilfredse med at 

konstatere, at medarbejderne 

bakker op om målet med at få 

 

30 

min. 
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skolens ry forbedret. Emnet tages 

op til yderligere behandling på 

kommende møde.  

Indskrivning. Igen i år vil der 

blive en aktiv proces for at få flere 

til at indskrive sig på skolen. Bla 

ringe på hos forældrene. 

Indskrivningen ligger i de 

kommende uger.  

Trivsel. Lederne har arbejdet med 

at nedbryde resultaterne fra 

elevernes trivselsundersøgelse. 

Skolen ligger i gennemsnit bedre 

end sidste år. Men tallene bliver i 

detaljer gennemgået senere.  

C) Medarb. 

Indskoling: 

- Morgensang. Har bare fungeret 

så godt med opstart her efter 

sommerferien. De store 

femteklasser er også med på 

konceptet… 

Indskolingen - nu i udviddet 

størrelse - har fået en god start. 

God stemning blandt eleverne, 

fortæller medarbejderne.  

Udskolingen: 

- God begyndelse med elever fra 

sjette på gangene. Det går - 

endnu - fint. 
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- Niendeklasserne virker mere 

modne - klar til indlæring. 

Prøverne venter… 

Basen: 

Udskoling i Basen placeret i 

almen. Foreløbig er de lidt 

skeptiske - men vi tror på, det 

bliver godt.  

 

 

4. 

 

Eventuelt 

 

 

 

Punkt til næste møde: Drøftelse af en 

undvigelse af møderne til 17.30-20.00 

Valg af ny ref:  

 

 

5 

min. 

 

 


